
 

ขอบเขต อ ำนำจ หน้ำที ่และควำมรบัผดิชอบของประธำนกรรมกำร ฉบบัทบทวน ปี 2566 1 

ขอบเขต อ ำนำจ หน้ำที ่และควำมรับผิดชอบของประธำนกรรมกำร 

1) ประธำนกรรมกำร หรอืผูท้ีป่ระธำนกรรมกำรมอบหมำย มหีน้ำทีเ่รยีกประชุมคณะกรรมกำรบรษิัท โดยส่ง
หนังสอืนัดประชุมไม่น้อยกว่ำ 7 วนั (5 วนัท ำกำร) ก่อนวนัประชุม 

2) มบีทบำทในกำรก ำหนดระเบยีบวำระกำรประชุมร่วมกบัประธำนเจำ้หน้ำที่บรหิำร เพื่อดูแลใหเ้รื่องส ำคญัได้
ถูกบรรจุเป็นวำระกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ในกรณีที่ผู้ที่ด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรไม่ใช่
กรรมกำรอิสระ คณะกรรมกำรบรษิัทจะแต่งตัง้หวัหน้ำกรรมกำรอิสระ เพื่อร่วมพจิำรณำก ำหนดวำระกำร
ประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั เพื่อใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ ี 

3) เป็นประธำนในทีป่ระชุมคณะกรรมกำรบรษิทั และเป็นเสยีงชีข้ำดในทีป่ระชุมคณะกรรมกำรบรษิทั 

4) มีหน้ำที่ควบคุมกำรประชุมให้มีประสิทธิภำพ จัดสรรเวลำให้เพียงพอที่ฝ่ำยจัดกำรจะน ำเสนอข้อมูล 
สนับสนุนและเปิดโอกำสให้กรรมกำรซักถำมและแสดงควำมคิดเห็นอย่ำงอิสระ ควบคุมประเด็นในกำร
อภปิรำย และสรุปมตใินทีป่ระชุม 

5) ส่งเสริมให้กรรมกำรบริษัทปฏิบตัิหน้ำที่ตำมขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที่ ควำมรบัผดิชอบของคณะกรรมกำร
บรษิทั และกฎหมำยทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึปฏบิตัติำมหลกักำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ ีเช่น กำรงดออกเสยีงลงมติ
และกำรออกจำกหอ้งประชุม เมื่อมกีำรพจิำรณำระเบยีบวำระทีก่รรมกำรมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

6) ก ำกบัดูแลเพื่อให้มัน่ใจว่ำกำรปฏิบตัิหน้ำที่ของคณะกรรมกำรเป็นไปอย่ำงมปีระสทิธภิำพ และบรรลุตำม
วตัถุประสงคแ์ละเป้ำหมำยหลกัขององคก์ร 

7) สื่อสำรขอ้มลูส ำคญัต่ำงๆ ใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัไดร้บัทรำบ 

8) สนับสนุนใหก้รรมกำรบรษิทัเขำ้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ และท ำหน้ำทีป่ระธำนในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ เพื่อควบคุม
กำรประชุมใหม้ปีระสทิธภิำพ รวมถงึกำรตอบขอ้ซกัถำมของผูถ้อืหุน้ 

9) ดูแลใหม้ัน่ใจว่ำกรรมกำรทุกคนมส่ีวนร่วมในกำรส่งเสรมิใหเ้กดิวฒันธรรมองคก์รทีม่จีรยิธรรมและกำรก ำกบั
ดแูลกจิกำรทีด่ ี

10) เสรมิสร้ำงควำมสมัพนัธ์อนัดรีะหว่ำงกรรมกำรทีเ่ป็นผู้บรหิำรและกรรมกำรทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิำร และระหว่ำง
คณะกรรมกำรบรษิทัและฝ่ำยจดักำร 

 

-ประจกัษ์ ตัง้คารวคุณ- 
 (นำยประจกัษ์ ตัง้คำรวคุณ) 

 ประธำนกรรมกำร 
บรษิทั ทโีอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

 


